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For at kunne arbejde videre med din ansøgning, har vi brug for svar på spørgsmålene i Virksomhedsbeskrivelsen nedenfor. 
Såfremt spørgsmålene allerede er besvaret i din forretningsplan, skal virksomhedsbeskrivelsen ikke udfyldes.

Virksomhedsbeskrivelse
	Ejer

	Hvordan ser ejerstrukturen ud?

Er salg eller andre ændringer i ejerstruktur en overvejelse?

Virksomhedens/ejers/ejernes muligheder for at komme med yderligere kapitalindskud/likviditet?
	



	Ledelse

	Hvem leder virksomheden?

Hvad er virksomhedens/ledelsens forudsætninger, herunder faglige kvalifikationer og erfaringer ift. at drive virksomheden?

Ledelsens svage sider? 

Har virksomheden en eller flere nøglemedarbejdere? 
Hvis ja, beskriv hvilke

Hvem styrer økonomien og hvilke kompetencer bidrager de med? 
	



	Rådgivere, advisory board og evt. bestyrelse

	Hvem er virksomhedens primære rådgivere – både i det daglige og strategisk?

Hvilke kompetencer bidrager de med?

Hvilke kompetencer vurderes at skulle tilføres virksomheden og hvornår?
	



	Produkter, forretningsmodel og strategi?

	Beskrivelse af virksomhedens produkt/produkter og hvilket behov afdækker det/de?

Hvad er virksomhedens strategi/ambition de kommende 3-5 år?
	










	Marked, konkurrenter, kunder og leverandører?

	Beskriv virksomhedens marked (B2B eller B2C)

Hvordan tilgår virksomheden markedet?

Hvor stort er virksomhedens marked?

Hvem er virksomhedens kunder?

Har virksomheden enkeltstående kunder som udgør mere end 20% af omsætningen – afhængighed?

Hvor adskiller produkterne sig fra konkurrenternes?

Hvem er virksomhedens største konkurrenter?

Hvem er virksomhedens vigtigste leverandører?

Er det muligt at skifte til andre leverandører? 
	




















	Bæredygtighed/ESG

	Hvordan genererer virksomheden positiv værdiskabelse til det danske samfund?

Hvordan bidrager virksomheden til FN’s 17 verdensmål? 

Har virksomheden overvejelser om diversitet?

Hvilke overvejelser har virksomheden om bæredygtighed – på kort og lang sigt? 
	












	Væsentlige risikoområder
	Imødegåelse

	Risikoområde 1: 
Opsummering af væsentlige risikoområder, sandsynlighed for at situationen indtræffer samt hvilken effekt det vil have på virksomheden
	Hvordan søger virksomheden at imødegå risikoen?

	Risikoområde 2:
Opsummering af væsentlige risikoområder, sandsynlighed for at situationen indtræffer samt hvilken effekt det vil have på virksomheden
	Hvordan søger virksomheden at imødegå risikoen?

	Risikoområde 3:
Opsummering af væsentlige risikoområder, sandsynlighed for at situationen indtræffer samt hvilken effekt det vil have på virksomheden
	Hvordan søger virksomheden at imødegå risikoen?




	Andre relevante oplysninger

	


Nærværende virksomhedsbeskrivelse er udarbejdet af:
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